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LEI N¢ 1015/97, de 27 de janeiro de 1997.

CRIA O CONSELHO DE ASSISTENCIA SOCIAL E O FUNDO
MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL, ESTABELECENCO
OUTRAS PROVIDENCIAS.

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE SAO MIGUEL DOS CAMPOS.
Fago saber que a Camara Municipal aprovou e eu sanci
ono a ssguinte lei:
CAPITULO I

CONSELHO MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL

P

Art. 12 - Fica criado o Conselho Municipal de Assis-
téncia Social - CMAS, orgao deliberativo e fiscalizador de carater permanente em
ambito municipal.

Art. 22 — Respeitadas as competencias exclusivas do
Legislativo Municipal, compete ao Conselho Municipal de Assisténcia Social:

I - Definir as prioridades da politica de Assistén—'
cia social;

IT - Estabelecer as diretrizes a serem observadas na
elaboragao do plano municipal de assisténcia socialj;

ITT - Aprovar a politica municipal de assisténcia SO
cial;

IV — Atuar na formulagao de estratégias e controle'
77\ | da execugao da politica de Assisténcia Social;

V - Propor critérios para a programagao, bem assim '
para as execugoes financeiras e orgamentarias do fundo Municipal de Assisténcia'
Social, ainda fiscalizar a movimentagdo e a aplicagao dos recursos;

VI - Acompanhar, avaliar e fiscalizar os servigos de
assisténcia prestados a populagao pelos orgaos entidades plUblicas e privadas no
municipio;

VII - Definir critérios de qualidade para o funciona

mento dos servigos de Assisténcia Social publlcos e privados no ambito municipal
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VIII - Definir criteérios para celebragoes de contra
tos ou convénios entre o setor pﬁblico e as entidades privadas que prestam servi
gos de Assisténcia Social no Ambito municipal;

IX - Elaborar e aprovar seu Regimento interno;

X - Zelar pela efetivagao do sistema descentraliza-
da e participativo de Assisténcia Social;

XI - Convocar ordinariamente a cada 02 (dois ) anos
ou extraordinariamente, por maioria absoluta de seus menbros, a Conferéncia Muni
cipal de Assisténcia Social, que tera atribuigao de avaliar a situagao de Assis-
téncia Social e propor diretrizes para o aperfeigoamento do sistema;

XIT - Acompanhar e avaliar a gestao dos recursos, '
bem como os ganhos sociais, bem como o desempenho dos programas e projetos apro-
vados ;

Art. 32 - O CMAS é paritario e sera constituido de
06 ( seis ) membros e respectivos suplentes.

a) 03 ( tres ) representantes do Poder executivo;

b) 01 ( um ) representante das entidades prestado-'
ras de servigos sociais;

c) 01 ( um ) representante de entidades de usuarios

d) 01 ( um ) representante de entidades dos traba—'

lhadores em Assisténcia Social.

PARAGRAFO UNICO - Somente sera admitida a participa
gao no CMAS de entidades Jjuridicamente constituidas e em regular funcionamento, '
bem como nele devidamente cadastradas.

Art. 42 - Os membros efetivos e suplente do CMAS, '
serao nomeados pelo Executivo Municipal, mediante indicagao das entidades delega
das.

Art. 52 - As atividades dos membros do CMAS, reger-
se-a0 pelas disposigoes seguintes:

I - O exercicio da fungdo do Conselho é considerado
servigo publico relevante e ndo sera remunerado;

IT - Os Conselheiros serao excluidos do CMAS e subs
tituidos pelos respectivos suplentes em caso de faltas injustificadas a 03(trés)
reunioes consecutivas ou 05 ( cinco ) reunioces intercaladas;

IIT - Os membros do CMAS terao mamdato de 02 (dois)

anos, sendo permitida uma Unica recondugao, podendo serem substituidos mediantg'
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solicitagao da entidade ou autoridade responsavel, apresentada ao Prefeito Muni-
cipal;

IV - Cada menbro do CMAS tera direito a 01 (um) Gni
co voto nas sessoes plenarias;

V - As decisces do CMAS serao consubstanciadas em '
resolugoes;

VI - O CMAS tera um Presidente eleito entre seus

membros e uma Secretaria Executiva com fungao de apoio administrativo, regulamen
tado por Regimento Interno prdprio e obedecendo &s seguintes rormas;

I - Plenario, como orgao de deliberagao maxima;

II - As Sessoes Plenarias serao realizadas ordinari
amente, a cada mes e extraordinariamente, quando convocadas pelo Presidente ou
requerimento da maioria dos seus membros.

Art. 6° - A Secretaria Municipal de Assisténcia So-
cial do Municipio, prestara o apoio administrativo necessario ao funcionamento
do CMAS.

Art. 7° - Para melhor desempenho de suas fUngaes, (¢}
CMAS poderé recorrer a pessoa e entidades mediante os seguintes critérios;

I - Consideram-se colaboradores do CMAS, as institu
igoes formadoras de recursos humanos para a assistencia social e as entidades re
presentativas de profissionais e ustarios dos servigos de assisténcia social, !
sem embargo de sua condigao de membro.

II - Poderao ser convidadas pessoas ou instituigoes
de notavel especializagao para assessorar o CMAS em assuntos especificos.

Art. 82 - Todas as sessoes do CMAS serao publicas e

procedidas de ampla divulgagao.

Art. 92 - O CMAS elaborara seu Regimento Interno e

0 aprovara no prazo de 60 (sessenta) dias apds a promulgagao da Lei.

cAPiTULO II
FUNDO MUNICIPAL

Art. 10 - Fica criado o Fundo Municipal de Assistég
cia Social - FMAS, como instrumento de captagao e aplicagao de recursos a serem'
utilizados segundo as deliberagéo do Conselho Municipal de Assisteéncia Social.

Art. 11 - Constituem receitas do FMAS;

I - Receita Orgamentaria destinadas pela Uniag ,///

tado, Municipio e Organismo Internacionais; <
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II - Recursos oriundos de Convenio e execugao de

politicas para Assisténcia Social;
III - Doagoes;
IV - Outras Receitas que venham a ser instituidas.

Paragrafo Unico - As receitas descritas neste arti
g0, serao depositadas obrigatoriamente, em conta especifica em agéncias de esta-
belecimento bencério oficial,

Art. 12° - O fundo de que trata a presente Lei, fi
ca vinculado diretamente, a Secretaria Municipal de Assisténcia Social do Munlcl
pio, que fornecera os recursos humanos e materiais para a consecugao dos seus ab
Jjetivos.

Art. 13° - Sao atribuigbes da Secretaria Municipal
de Assisteéncia Sicial;

I - Os servigos de Assisténcia Social do Municipio
de acordo com a politica definida pelo CMAS;

IT - Administrar o fundo que trata da presente Lei
e propor a politica de ampliagao de seus recursos;

IIT - Submeter ao CMAS, o plano de aplicagéo a car
go do Fundo, em consonancia com programas sociais e municipais, bem como a lei
de Diretrizes Orgamentarias e de acordo com as politicas delineadas pelo Governo
Federal, no caso de utilizagéo de recursos da.Uniéo;

IV - Submeter ao Conselho Municipal de Assisténcia
Social, o registro de demostrativos mensais de Receitas e Despesas do Fundo;

V — Encaminhar a Contabilidade Geral do Municipio,
para registros dos demostrativos mencionados no inciso anterior;

VI - Firmar Convenios e Contratos entre o Setor Pé

blico e entidade privadas, conforme critérios estabelecidos pelo CMAS.

Art. 1492 - O poder Executivo Municipal destinara '

3% ( trés por cento ) do Orgamento Anual para agoes de Assisténcia Social.

Art. 1592 - As despesas decorrentes desta Llei, se-!
rao contabilizadas e classificadas na unidade orgamentaria da Secretaria Munici-

pal de Assisténcia Social, até 31 de dezembro de cada exercicio.

Art. 162 - Esta Lei entrara em vigor na data

sua publicagéo, revogadas as disposigoes em contrario.
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